Estado do Maranhio _
PREFEITURA MUNICIPAL DFE. ITINGA DO MARANHAO

LEI N° 005/01

Declara de Utilidade Piublica o
GADI ~Grupo de Artes e Dangas de ltinga
E da outras providéncias.

Faco saber que a Cimara Municipal aprovou e Eu, Raimundo Pimentel Filho,
sanciono a seguinte Lei :

Art. 1°- Fica reconhecido e considerado de Utilidade publica para fins legais o
Grupo de Artes e Dangas de Itinga — GADI , com enderego a Rua Sete de Setembro
n°23 , Coqueiral, nesta Cidade, inscrito no CNPJ sob n° 02.963.831/0001-28 e registrada
no Cartorio de Registro de Titulos e Documentos do 1° Oficio V.° , Livro -B no dia
05.06.98.

Art, 2°- Poderi o Municipio de Itinga do Maranhio, realizar contratos e
convénios de carater social, econdmico e cultural com a referida entidade.

Art. 3° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itinga do Maranhiio, em 19 de margo de 2001.

R:n%undo Pimentel Filho

Prefeito Municipal de Itinga do Maranhio
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Grypo de Artes e Dangas de linga

Fundada em 85 de Junho de 1.998 }
02 07 de Sclembio, n 21 - Cogueirat - Itinga do Matanhdo - MA.

ESTATUHET O3S

CAPITULO 1

Denomiuag do, Natureza, Sede, e Duragao

ART. 17) - Com a denominoagde de GRUFO DE ARTES E DANCAS DE ITINGA, também conhiecida e
denominada pela sigla “GADI, fica conctituida em 05 de Junhet de 1.998 uma Acszociagdo civil sem
fins Incrativos especificos. com cardter social, educativo, cultural e assistencial, com fempo de doragdo
indeterminado e atuagde em todo Territdrio Nacional, sendo sua zede no Municipio de Itinga do
- Maraihde ¢ Foro na Comarca do Municipio, Estado do Maranhdo.

ART.?®) - O Grupe de Artes e Danga: de Itinga - GADI, tem por finalidade o estude, 0 ensato ¢ a
pesquiza da realidade brasileira, por meio da Educagdo, e da Cultura, com a formagdo da ARTE, da
= DANCA. do FOLCLORE e da RELIGIAO, cabendoe-the ezpecificamente : . .
‘ I - Promover da reunide, o espirito de solidariedade entre a crianga, o adolescente e demals |
~ amociados e participantes, protegendo e consolidando oz legitimos valorez do homem, instituides pela X
Declaracdo Untverzal dos Direitos Homanos, com baze na Lei do Conzelbo dos Direitos da Crianga e do /
Adoleszceante; ' ) ,
= I - Degpertar oz jovens. socios e participantes para uma tomada de comsciéncia da’ migzdo de
. 1 desenvolver ¢ taballir a zociedade jovem, dando-lhez o amparo cocial, afravés da educagde, da
B culiora cda arte e do lazer |, com palestras e agdes na drea da educagio familiar, zocial e comunitirio;

I - Ectimular nos =0cios o interesee na defesa da cultura, da arle, da educagdo, da =zande e da
azmigténcia social, divetamente ou atraves de colaboradotres ¢/pu Instituigdes Filantropicas;, '

TV- Preparar az crlangag, oz adolescentes e demaig sécios para um methor desempenho de suas
fangder, mediante a promogde de estudos, pesquizas, analizes ¢  curzos especificos, de Jormagdo
mdividual ¢ zocial. no Monicipio, na Regido, e em toda drea de abrangeéncia, onde atuar;

V - Crganizar e editar livroz, revistaz, periodicos e publicagdes;

\T - Celebrar e manter acordos, convénioz e intercdmbio com enfidades piblicas e privadaz,
nacionaie ¢ internacienais, para angariar recurzos através de doagdes, subvenpdes e/ou convenios e
empréstimos junto a Instifuigdes bancarias, para az dreaz de sande, educagdo, cultura, sustica e
dezeirvolvimento social; -

VI - Ministrar e estimular a educagdo e formagdo cultural e proficsional, mediante cursos regulares
de-artez ¢ dancas, além de realizar encontros e debatez em todas as atividades culturais.

'CAPITULO 11
Doz Asszociados, Direitos e Deveres

1T 37) - O quadro de agzociados do Grupe GADL ze conctitui de peszoas fisicag, admitidas na forma
deste Estatuto, zem diztingdo de cor, raga, sexo, ou clazze social, religio

=a ou partjdaria, de acordo com
acseguintes cafegorias ' / , .
S SO O AU YA .

;
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I- FUND.‘\DORES Qs que participarem g Fundagio e assinarem a respectiva Ata;
Il - EFETIVOS - Og que, indicados pelas Entidades
admitidos yesta categoriy;
Il - EMERITOS - O que, indicades
contttbuido de modo relevante paga o dez
forem admitidoy nesly categoria

§ Unico,) - Para ser admitido Como sdcio oy integrante do GAD1
exemplar na excola, na comunidade e pg familia, e nio devendo
Cazo zeja comprovado, ede serg dezligado automaticamente.
ART. 47) _ 840 Direitos dos Azzociados:

I- Participar daz reunmides e atividades ¥0Cials, recreativas
convidado. com direjfo 4 V0Z e voto,

I- Votar ¢ cer vetado para og 0rsdos de adminis
dtividades,

I - Usvfinir e todos og beneficjoe oferecidog pele GRUPQ. des

:de que exleja e conformidade
- om oz Estatutos

ART 573 - Sio Deveres dog Azzociados -

o

I'- Comprir ¢ E:tatuto e Regimento Interno do GRUPQ GADI, acatando a
Assembléia Geral, da Diretoria ou de qualguer membro, 1o exercicio de swas fingges;
Ir- Fregbentar assiduamente z reunides, aulas o apresentagdes g que for convidado ¢ ezcalado, nio

Pedendo faltar 3 pajs de 03 (tréz) resnides, o que cazo aconteca, serd eliminade do Grupo;
I - Prestar a contribuicio financeira oy de outra fnatureza,

estabelecido, cepy prejudicar o Gtupo em seyg bens op reputagi
Estatyto:

Sempre.que se figey necessario oy
0, desobedecendo gg normas deste

IV - Empentar_ze pelo cumprimento das finalidadesz do GADI ¢ comprir oz

deveres que Ihe compete
© quando em cargo de Diretoria og Conzelheiro.

ART ¢7y. O GRUPO DE ARTES |E DANCAS DE ITINGA, tem existéne] a juridica proprig e distinta a
E dos sepg dzoctados ¢ co eles ndo gze confunde, 3o respondendo, oe associados, por (ualquer
: Obrigacio aszumidq por aquele.

‘

D 11 SARTORIO 120~° OFICIO
Da Administraggo ACAT A8\ A
qUABON &) s

ART. 7 L Sdo Orbaov aduu?nou ativos da Entidade - Masin T 1nguisdo Sampaio
[- Conselho dehberatwo; IABELIA
I- Conzelho Fiscal: _ ‘

II- Diretoria Executiva,
§ Unico) . Todog o cargos eletivos (o GADI, zerdo exercidos zep onus, nio podendo seys
Upantes recelher remuueracdo, «alario ou gratificag o «ob qualquer forma de retribuicio.

SECAOQ I . Do Congelho Deliberativo

ART 8 . Congelho Deliberativo do GADL ¢ integrado por 07 (sete) membros titulares e 03 (trés)

lentes indicados pela Azsemblgig Geral, para un -mandato de 02 (dojs) anos, podendo haygr
tonducio ' .

W&{/\-

<

¢ Mautenedoras o Peszoac Jur'idicas, forem

pela Direforig Lxecutiva oy Sdcio Fundador, por terem
euvolvimento do Grupo ¢ o Cumprimento de sygs finalidades,

» 0 admitido devers fer vida
eslar proceszado Criminalmente, o que
e culturaiz oy assistenciaig 3 e for

stragdo do GRUPO e participar de todag g spag

5 deliberagges da



SARTORIO DO e OFICIO
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'3} CENTRO

§ 173 - A Azsembléia Gereal repnit-se-a para xtle‘ic&ad}ﬂ;g(g\wéljhg;ﬁ ihamgtiio a cada 02 (doiz)
anes @ delibera-ve: TABELIA

d - Em primeira convocagdo, com a presenca da matoria abzoluta dos socios;

b - Em segunda e ltima convocagdo, uma hora apds, com a pregenca de qualquer niuero de
pesioaz.

3 I - A Assembleia Geral podera ser convocada Extraordinariamente para resolver casos
omizsos. a gualquer tempo, pela Diretoria Executiva, pelo Conzelho Fizcal, pelo Conselho Deliberativo "
e pela maioria absoluta dos sdcios, se ocorrerem motivos graves e urgentes.

§37) - A convocagdo da Aszsembléia Geral Extraordinaria serd feita afravés de edital afixado na
sede do GADI, e publicado nos veiculos do comunicardo dizponiveis na Comunidade, com antecedéncia
de 05 (cinco) dias:

¢ ) - O¢ wabathes daz Aszembléias Gerajs cetdo divigidaz pelo Presidente, auxiliado do
Secietdric ou ocupantes dos cargos sociaiz que estejamm presentes.

; ART. 9y - Ae Cousellio Deliberativo cotpete
3 I- Apreciar e estabelecer a politica adminiztrativa e direiriz de trabalho do GADI, de acordo com
F snes Snalidades;
I - Aprovar anvalmente, até o més de Outubro, o orgamento e o programa de trabalho para o ano
seguinte,

LI - Aprovar, anvalimente o balango financeiro e a prestagdo de contas com o relatorio das atividades
do ano anterior, apreseitados pela Diretoria Executiva, devidamente instruida com o parecer do
Conzelho Fizcal; :

IV - Aprovar a admizssdo de aszociados e participantes, decidindo sobre sua incluzio no GRUPOQ, -

V- Fixar o valor daz contribuigdes oy menzalidades dog associades, e a sua atualizacdo periddica;

; VI - Aprovar o Regimento Inferne e normas necessarias ao fancionamento do GRUPO GADI:
1 VI - Deliberar sobre az demais matérias que lhe forem subnfetidaz pela Diretoria oy pelo
1 Prezidente. :

ART. 10°) - O Conzelho Deliberativa redne-ze  ordinariamente a cada 03 (trés) meges e
Extraordinariamente, sempre que convocado pele Presidente o Conselho Fizcal .

§ Unico) - O Conselhio Deliberativo sera presidido pelo Presidente do GADI ¢ secretariado por
um doz membros da Diretoria Executiva,

SECAO I1 - De Conselho Fiscal

ART. 11%) - O Conzelho Fizcal, constituido de 03 (tré=) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, elejtos
pelo Conzelho Deliberative, com mandato de 02 (doig) anoz, ¢ o drgdo incumbido de examinar ¢ emitir
parecer sobte as contas da Entidade.

ART. 127 - Ao Conzelho Fizcal compefe examinar as contas e oz documentos que comprovem a receita
e dezpeza do GADIL emitindo parecer zobre elas ¢ ainda zobre o balango financeiro anual, submetendo-o
a0 Congelho Deliberativo.

§ Unico) - © Conzelho F 1zcal, podera a seu critério, determinar (que sejam as contas submetidas a
apreciagdo ¢ parecer de auditoria independente.

zwca&h &

ART. 13°) - A Diretorfa Execuliva, integrada por 05 (cinco) membrosz, eleitos pelo Conselho
Deliberativo. podendo fazer parte o5 membros deste. tem a seguinte composicao

*




ENARTOMO N0 10 OFICIo
I - Diuretor Prestdenie: AN - A

ERU IR S

I - Diretor Tesonreiro: Lo
. . P S BTG

I - Diretor Secretario. I s

. T ) GHALE o gns de Sompalo

IV - Diretor de Cultura; TADBLLIA

Y - Divetor de Astes.

§ 1) - A Dirvetoria Executiva zera eleita pelo Congelho Deliberativo em sua primeira reunido, para o

mandato de 02 (deis) anos, podendo haver reelei¢io para o mesmo cargo;

§ 1) - Em cazo de vacineda, et qualquer dos cargos, o Conzelho Deliberativo elegera o subutituto,
deplie sevz membros, para completar o mandato.

ART. 117) - A Diretoria Executiva ¢ 0 drgdo responsavel pela execugdo das atividades do GRUPO
GADI, cabendo-lhe especificamente - '
I- Aprovar oz planos, programas e projetos, estabelecendo prioridades e avaliando os rezultados;
I - Elaborar e submeter ao Conzelho Deliberativo a proposta anval de orcamento, o balanco
financeiro e a prestagdo de contaz, apds a devida apreciacdo pelo Conselho Fiscal;
I - Auterizar a aguizigio de bens moveiz e imoveis e apreciar, para deliberacio do Conszelho
Deliberativo. az ptopostas de alienagdo dog imaveis integrantes do Patriménio do GRUPQ:
I'V - Auterizar a constituigdo das Segoes do GADI, fora do Municipio sede;
Yoo Antorizar a celebragdo de acordos e convenios com as Entidades Poblicaz e Irivadaz,
Nacienotz on Internacionai,
VI- Fixar a contribuicdo on menzalidade dos azzociados, ) .
VI - Promever as medidas necessarias ao cumprimento das finalidades do GRUPO e a execugdo de
#eUs programas e projetos de trabalho; ‘
VIII - Decidir sobte oz cazos omigzos neste E:tatuto:
IX - Acolher qualquer opinide ou reclamagio dos associados.

ART. 157) - Compete excluzivamente ao Prezidente '

a) - Representar o GRUPQ GADI, afiva e passivamente, Judicial e extrajudicialimente, bem como
nas relagdes com terceitox

b) - Convocar as reunides do Conzelho Deliberativo e dosz Conszelhos de Segoes Municipais e
Estaduais;

c) - Exercer a Diregdo Geral do GRUPO e praticar todos os atos de gestdo necesgdrios a execugio
dos planoz, programas e projetos de trabatho;

d) - Auzinar, em conjunto com o Diretor Financeito, os cheques ¢ demais documentos relativos a
despesas e a movimentagio bancaria dos recu 's0g, e as operacoes de crédito, por donativos, doagdes ou
qualguer oulra cooperagio;

¢) - Realizar e firmar convénios e acordos, celebrando os confratos em canjunto com o Diretor
Financenro, junto as Entidadez Governamentaiz ou nio Governamentais, bem como a confratagio de
empréztimo com inctituigdes bancarias oficiaiz, e oufrag obrigacdes pecuniariag;

1) - Aprovar a organizagde técnico adminisirativa e a  criagio de unidades ou departamentos
necessarios ao cumprimento das finalidades do GRUPO, e og respectivos regulamentos;

2) - Definir e coordenar o programa de publicacdes, incluzive edigdo de periddico para
dizzeminagdo de estudos e pesquisaz gue interessem as atividades do GRUPO GADI,

b} - Programar e coordenar a realizacio de reunides, estudos, ensaios, debates e apresertages;

1) - Coordenar e supervisionar as atividades administrativas do GRUPQ, nas areas d2-pessoal,
material, pat imdnio, seivigos auxiliarez e de apoio, inclusive az Segdes, a orientagdo necessaria para
orzaniza¢de deszas atividadegaconzeants a nopmafacio estabelecida.

B . 7
CCAADVICTH L CAA

LLtuz
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§ Unicod - O Direior Nrezidente zerd substituido em =uas auséncias ou mpedimentos eventuais pelo
= Diretor Financeno.

ART 107} - Ao Diretor Tezoureito compete :

a) - Ter sob sna guarda e rezponzabilidade o dinheiro, valores e bens, e manter em deposito, em
conta baiviria avtorizada pela Diretoria Executiva, o2 recurzos financeiros do GRUPQ;

b) - Efetuar pagamientos, depositos e recebimentos;

¢) - Lxercer a geztdo financeira da Entidade. promovendo as medidas necessarias a obtengdo de
recurzoz e de rendmmentos obtidos e admitidos na Legizlagac,

d) - Azziner, juntamente com o Precidente, cheques, tituloz ou oulros documentos que impliquem
an rezpensabilidade financeira do GRUPQ GADI, '
¢) - Elaborar e submeter a Diretoria, mensalinenfe, o demonstrativo da receita e desgpeza do
;;, GRUPQ,

f) - Manter a contabilidade rigorozamente em dias | observatias as exigéncias da Les;

oy - Crzapizar o belango financetro e a prestacdo de contas do exercicio findo, o qual, apos
exatinade pelo Conzelhe DNucal e apreciado pela Disetoria, zerd submetido ao Conselho Deliberative,

§ Uatwo) - O Dietor Tevoureiro zord subatibyde em 2oaz ausénelas ou umpedimentos eventuats
por ui dez Dietoires, eocellido pela Direforia Ixecutiva.

CARTORIO 03 1° OFICIO
/\C‘\«'L.’l\'! DAY Y

ART. 177y - Compete ao Duelor Secrelario RUABOL L ot i G o
: a) - Organizar ¢ dingir lodos oz assuntos da Secretaria da Entidade; G Y
"i by - Aszinar juntamente com o Prezidente a correzpondéncia da Entidade, — Moatser ”"”"_i‘:;"“’" Sumpuia
¢) - Lavrar e assinar as atag, eleborar o expediente, cronicas e tudo mais que estefa Telacionado |

com azx atividades do Ginpo GADL

v

§ Unico) - O Diretor Secrefario, serd substituido em suas avsencias ou impedimentog.eventuais por
i doz Divetores, escolhidos pela Diretoria Executiva.

ART 187%) - Ao Direlor de Cultura Compete

a) - I'rogramar e coerdenat, prestando aszesgoria ¢ consultoria para a realizagdo e execugdo de
arizos ea{udos, palestras ¢ apresentagdes de atividades culfurais;
3 ) - Coordenar e supervizionar az atividades culturais do GRUPO GADI, inclusive no programa de
produgdo, publicagdo e edigio de periddicos ¢ material didatico pertinente a matéria;

o) - Coordenar e desenvolver entre oz membrog do GRUPQ GADI, a sociabilidade,
preporcionando-thes recreagdo, fectas zocials e magnificas.

ART. 197 - Ac Diretor de Artes compete
- a) - Coordenay o azsezsoramento téenico na area de formagdo e aperfeicoamento dos integrantes;
v, B) - Dezenvelver cufudos e promover a aplicagdo da téenica artistica cultural, incentivando e
W coordenando arealizagio daz pesquisas,

SECAQ IV - Das Secdes Eztaduais e Subzecdes Municipais

ART. 207) - © GRUPO GADI, atvara noz Estados e Municipios, respectivainente, atraves de Segdes e
Subzecdes, supervicionadas pela Divetoria Executiva.

§ 17 - Az Secdes Extaduaiz e Subszegdez Municipais, constitvidas pela Diretaria, serdo dirigidas




RV

§ 37 - O membros dag Diretoriaz Secionaiz Estaduais serdo indicados pela Diretoria ¢
designados pelo Precidente do Grupe. Os dag Diretorias Subsecionais Mumicipais zerdo indicados pelaz
Ditetoriaz Secionais a Ditvteria Executiva, e Poer propesta desta, designados pelo Presidente do Grupo.

L2 A Dirctoria das Segdes Estaduaiz e Subsecdes Municipais do Gripo, exercerio no
respectivo dmbito, ag compeléncias definidas por este Estatuto para a Diretoria Executiva.

§17) - Az Segées Estadudis e Subsegdes Municipais terap syaz despesas financiadas a conta de
recstzos do orcamento aprovado pelo Congzelho deliberativo, podenda, quando devidamente autorizadag,
atrecadar ¢ aplivar, a nivel local, recursos financeiros de acordo com az fontes previstas neste Estatuto.

§1-A prestagdo de contas o relatorios das Diretorias Secionaiz e Subsecionais, apos o exame e
parecer do Cenzelho Fiscal cepdo dprovados pelo Conzelho Deliberativo o itegrados ao balango anual
conzolidado da Entidade

CALITULO 1V
Doz Recutzocz iancejros

ART 227 _ Pavaa consecugdo de spas finalidades, o GRUPO DE ARTES E DANCAS DE ITINGA .
GALL vlilizard az eguintes fontes de recprzoy -
I- Contitbuivio dos Aszoviados:
I - Doagdes de Peszoas Figicas on Juridicas:
- Subvengdes, doagdes ¢ auxiljos Publicos,
V- onveénios, acordos oy empréatimo com Inctituigdes Piblicas e Privadas;
V- Captagdo de recursos atraves de campanhas specificas; TABEUA
VI - Renda provenjcnfe de promogdes colturaiz, artisticas e de outrac, objetivando a arrecadacdo de
FeCUi =08 pra supriy az ieceszidades e finalidades da Entidade; :
VIL- Prestacio de servicos artisticos, vendaz de publicagdo e materiaie promocionais;
VI - Outi as fontes aduitidas na legislacdo em vizor, ’
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CAPITULO v
Da Extingdo

ART. 237y . @ GRUPO DE ARTES E DANCAS DE ITINGA . GADI, =e extinguira pelo ndo
cumprimento de syag finalidades oy ainda por deliberacdo de sepns #gociados, remnidos em Aszembleéia
Geral.

¥ 17 - Em qualquer das hipdtese previstas no Caput anterior deste Artigo, a deliberagio sers

F tomada Por aprovacdo da maioria abzoluta dos zocios presentes, em Azzembléia Geral, especificammente

© convocada para esse fim, sendo necezsario bara a instalacdo da Aszemblifa, quando em segunda

COBYOCALA0, o quorm minimo de vinte aszociados, em diag com suaz obrigagdes Estatutrias, nu data da
Azzembléia,

227 - Em cazo de Extingdo do GRUPO GADI, :alvo se a-Aszembleia deliberar em confrario, o
Ly 8B palriménio eera destinado a entidade civil cimilar, o ainda, a mestituigdo filantropica congénere,
?\ legalinente constituida e Lecomiecida.

O V]

CAPI
i ) . /Da 4 do Estatuto
’ ANV e ALE 2T AL

N PO 1° OFICI0
‘ Veiay

EERRELS)

PRarig Esse B irigues du vaeiipyio



H

ART. 247} - Este Latatuto podera sor reformulade por propozsta da Diretoria Executiva ou de um grupo
minime de 10 (dez) azsociados, aprovado pela maioria absolita dos prezentex a Assembléia Geral
especificamente comvocada para ezse fim,

§ Unico) - A mztalagdo da Assembléia prevista neste artige depende, em primeira convocagio |
da majotia dos azsociados com direito a voto ¢ em dias com suae obrigacdes; Sera instalada em zegunda
convacagdo, meia hora apos, com a preszenca de 30% (trinta por cento) dos aszociados €, em terceira e
bltima convocagio. meia hora apos a zegunda, com qualquer nimero, observada a presenca miniina de
20 (vinte) azzocindos, .

CAPITULO V]I
Daz Dispozigdes Geraie e Finaie

ART. 25") . © Prezente Estatuto, devera er afixado em catater petmanente, em local de facil aceszo ao:

asgociados e ou cooperadores, para dele tomar conhecimento, e enfra em vigor nesta data, que ¢ a de

fua aprovagdo pela Azgembléia Geral
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