Estado do Maranhao B
PREFEITURA MUNICIPAL DO ITINGA DO MARANHAO

Lei Municipal N2287/2017 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2017.

Dispde sobre a criacdo do Sistema de Seguranca
Alimentar e Nutricional do Municipio de Itinga do
Maranh&o> Estado do Maranh&o no ambito do
Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional, dos seus componentes e dos
parametros para elaboragdo e implementacéo do
Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITINGA DO MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO, no
uso de suas atribuicOes, faz saber a todos os seus habitantes que a Camara Municipal
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 15 Esta Lei cria o SISAN municipal e seus componentes, bem como define
parametros para elaboracdo e implementacdo do Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional, em consonancia com os principios e diretrizes estabelecidas
pela Lei Federal n511.346, de 15 de setembro de 2006, com os Decretos Federais ns:
6.272, de 2007, 6.273, de 2007, 7.272, de 2010 e LOSAN Estadual N9 10.152/2014 que
revoga as Leis N*'s 8.541 de dezembro/2006 e a 8.630/2007, com o propdsito de garantir
o Direito Humano a Alimentacao Adequada.

Art. 2- A alimentacdo adequada € um direito fundamenta! do ser humano, inerente a
dignidade da pessoa humana e indispensavel a realizacdo dos direitos consagrados na
Constituicdo Federal, devendo o Poder Publico adotar todas as politicas e a¢gdes que se
facam necessarias para assegurar, promover e garantir que todos estejam livres da
fome, da méa alimentacdo, da ma nutricdo e tenham acesso a alimentacdo adequada.

8 1- Considera-se alimentagdo adequada quando cada homem, mulher e crianga,
sozinho ou em companhia de outros, tem acesso fisico e econébmico, ininterruptamente,
a alimentacdo adequada e aos meios para sua obtencao.

8 29 Considera-se o direito de estar livre da fome a ndo postergacao do direito humano
a alimentacdo adequada e nutricdo, requerendo ac¢des estruturantes a toda poputacao
em situacgdo de risco nutricional e desnutricdo, mesmo em épocas de desastces\naturaH
ou nao, de forma emergencial ou com ac¢des especificas.
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§ 3- E dever do Municipio aformulagdo de politicas publicas especificas com a finalidade
de assegurar a realizacdo deste direito a populagdo, sendo vedada a utilizacdo dos
alimentos como instrumento de pressdo politica e econdbmica, bem como respeitar,
proteger, promover, prover, informar, monitorar, fiscalizar, avaliar a realizacdo do
direito humano a alimentacdo adequada e garantir oS mecanismos para sua
exigibilidade.

Art. 3QConsidera-se seguranca alimentar e nutricional a garantia do direito humano
fundamental ao acesso regular e permanente a alimentos de qualidade, em quantidade
suficiente, sem comprometer a garantia da cobertura a outras necessidades essenciais,
com base em praticas alimentares saudaveis, que respeitem a diversidade cultural e
sejam social, econdmica e ambientalmente sustentaveis.

Art. 4QA seguranca alimentar e nutricional abrange:

| - a ampliagdo das condi¢Ges de acesso aos alimentos por meio da producdo, em
especial da agricultura tradicional e familiar; do processamento, da industrializacédo, da
comercializagdo, incluindo-se os acordos internacionais; do abastecimento e da
distribuicao dos alimentos, incluindo-se a agua, bem como da geracéo de emprego e da
redistribuicdo da renda;

Il - a conservacéo da biodiversidade e a utilizacdo sustentavel dos recursos;

Il - a promogdo da saude, da nutricdo e da alimentacdo da populacdo, incluindo-se
grupos populacionais especificos e populacdes em situacdo de vulnerabilidade social,

IV - a garantia da qualidade bioldgica, sanitéria, nutricional e tecnoldgica dos alimentos,
bem como seu aproveitamento, estimulando préticas alimentares e estilos de vida
saudaveis que respeitem a diversidade étnico-racial e cultural da populag&o;

V - a produgdo de conhecimento e o0 acesso a informagéo;

VI - aimplementacdo de politicas publicas e estratégias sustentaveis e participativas de
producdo, comercializacdo e consumo de alimentos, respeitando-se as mudltiplas
caracteristicas culturais do Municipio.
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CAPITULO I

DO SISTEMA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL, SEUS OBJETIVOS,
PRINCIPIOS E COMPOSICAO NO AMBITO DO MUNICIPIO DE ITINGA DO MARANHAO.

Art. O Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN) no @mbito do Municipio
de Itinga do Maranhdo, reger-se-a pelos seguintes principios:

| - universalidade e equidade no acesso a uma alimentacdo adequada, sem qualquer
espécie de discriminacdo;

Il - preservacdo da autonomia e respeito a dignidade das pessoas;

Il - participacdo social na formulacéo, execucdo, acompanhamento, monitoramento e
controle das politicas e dos planos de seguranca alimentar e nutricional em todas as
esferas de governo;

IV - transparéncia dos programas, agdes e recursos publicos e privados, e dos critérios
para sua concessao.

Art. 62 O Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN) no ambito do Municipio
de Itinga do Maranhdo, tem como base as seguintes diretrizes:

| - promocéo da Intersetoralidade das politicas, programas e a¢Bes governamentais e
néo-governamentais;

Il - descentralizagédo das acdes e articulagdo, em regime de colaboracgéo, entre as esferas
de governo;

[l - monitoramento da situacdo alimentar e nutricional, visando o planejamento das
politicas dos planos e a¢Bes nas diferentes esferas de governo;

IV - conjugacdo de medidas diretas e imediatas de garantia de acesso a alimentacdo
adequada, com a¢des que ampliem a capacidade de subsisténcia autbnoma da
populacéo;

V - articulacdo entre orgcamento e gestéo;
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Art. 75 O Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN) no @mbito do Municipio
de Itinga do Maranhdo tem por objetivos formular e implementar politicas, planos e
acOes de seguranca alimentar e nutricional, estimular a integragdo dos esforgos entre
governo e sociedade civil, bem como promover o acompanhamento, 0 monitoramento
e a avaliacdo da Seguranca Alimentar e Nutricional.

Art. 8" a consecucdo do Direito Humano a Alimentacdo Adequada e da seguranca
alimentar e nutricional da populacdo no @mbito do Municipio de Itinga do Maranhéo,
far-se-a por meio do Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN), integrado
pelo poder puablico e por instituicBes privadas municipais ou ndo, com ou sem fins
lucrativos, afetas a Seguranca Alimentar e Nutricional.

Art. 92 O Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN), no @mbito do Municipio
de Itinga do Maranh&o respeitada a legislagdo nacional pertinente no que couber, é
composto:

|- Pela Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional,
Il - Pelo Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional do Municipio (CONSEA);
Il - Pela Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional (CAISAN);

IV - Por um 6rgdo gestor responsavel pela politica de Seguranga Alimentar e Nutricional
no &mbito do Municipio.

V- por outros orgaos, entidades e instituicdes privadas municipais ou ndo, com ou sem
fins lucrativos, que fagam adesdo e que respeitem os critérios, principios e diretrizes do
Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN).

SECAOQ |
DA CONFERENCIA DE SEGURANGA AUMENTAR E NUTRICIONAL DO MUNICIPIO DE
ITINGA DO MARANHAO.

Art. 10g A Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, precedera as
etapas estadual e nacional, serd convocada, em tempo ndo superior a 04 (quatro) anos,
pelo Conselho de Seguranca Alimentar e Nutricional (CONSEA) e Prefeitura Municipal,
obedecendo a critérios estabelecidos pela convocacdo das etapas estadual e nacional,
que também definird seus parametros de composicao, organizacdo e funcionamento,
por meio de regulamento préprio.

Pardgrafo unico. A Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricio
instancia responsavel pela apresentacdo de proposicoes, diretrizes e priorid
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Politica e para os Planos Municipal e Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional, bem
como proceder a sua revisao;

SECAOQ I
DO CONSELHO DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DO MUNICIPIO DE
ITINGA DO MARANHAO (CONSEA)

Art. 11. O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional (CONSEA), 6rgédo
permanente, colegiado, de carater deliberativo, de assessoramento imediato ao
Prefeito do Municipio, composto por 06 (seis) membros, igual ao nimero de suplentes,
e vinculado a Secretaria municipal de Assisténcia Social, tem como objetivo propor,
deliberar sobre programas, projetos, acGes e politicas de Seguranga Alimentar e
Nutricional de que trata esta Lei, monitorar e avaliar a sua execucao.

Art. 12. Compete ao Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
(CONSEA):

| - Exercer o controle social sobre a PSAN;

Il - propor, deliberar e aprovar o Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,
juntamente com a CAISAN em conformidade com as diretrizes das Conferéncias de
Seguranca Alimentar e Nutricional,

lll - propor, deliberar, apreciar e monitorar planos, programas e a¢fes da politica de
seguranca alimentar e nutricional, no ambito municipal a serem executados em todas
as secretarias do Municipio;

IV - incentivar e deliberar sobre parcerias que garantam mobilizacdo e racionalizagédo
dos recursos disponiveis;

V - Manter estreitas relacdes de cooperagdo com outros Conselhos Municipais e com o
Conselho Estadual e Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional na consecuc¢édo da
politica Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

VI - deliberar sobre a realizacéo, coordenacédo e promog¢ao de campanhas de educacio
alimentar e de formacdo da opinido publica sobre o Direito Humano a Alimentacgéo
Adequada;

VII - deliberar e apoiar a atuacao integrada dos 6rgdos municipais e das organizacfes da
sociedade civil envolvidos nas ac@es voltadas a promocao da alimentacédo saudavel e ao
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VIII - elaborar e votar seu regimento interno;

IX - deliberar sobre a aplicacdo dos recursos publicos da Politica de Seguranca Alimentar
e Nutricional, alocados em todas as secretarias do Municipio;

X - mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussdo e na implementacéo de
acOes publicas de Seguranca Alimentar e Nutricional;

XI - exercer outras atividades correlatas.

Art. 13. O Conselho de Seguran¢a Alimentar e Nutricional (CONSEA) do Municipio de
Itinga do Maranh&o tem a seguinte composi¢ao:

[-02 (dois) representantes de secretarias municipais afins a politica de SAN;

Il - 04 (quatro) entidades representantes da sociedade civil organizada (dois tercos -
2/3) eleitos em assembleia geral entre os seguintes setores: movimentos populares
organizados, associa¢cdes comunitarias e organizagdes nao governamentais; instituicdes
religiosas; associacdes de classe profissionais e empresariais; movimentos sindicais, de
empregados e patronal, urbanos e rurais afins a politica de SAN e outros que existirem
no municipio preferencialmente afetos a politica de SAN.

Il - opcionalmente, observadores, incluindo-se representantes de outros conselhos
municipais, Orgdos federais, estabelecimentos bancarios ou outros organismos
municipais, estaduais ou nacionais com agéncias estabelecidas no municipio.

§ 1Q- O mandato dos (as) conselheiros (as) mencionados nos incisos anteriores € de 2
(dois) anos, permitida a sua reconducdo por mais dois mandatos consecutivos, e a sua
substituicao.

§ 25- Os membros do CONSEA serdo nomeados pelo Prefeito do Municipio de Itinga do
Maranhao.

Art. 14. O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - CONSEA, contara
em sua estrutura com uma Presidéncia, uma Secretaria Geral e uma Secretaria
Executiva, sendo os dois primeiros da sociedade civil eleitos pelo plenario do CONSEA e
a Ultima do poder publico indicado pelo prefeito municipal.

Art. 15. Os 6rgéos e entidades da administracao publica municipal fornecerdo, mediante
solicitacdo do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
dados, informacdes e colaboracédo para o desenvolvimento de suas atividades
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Art. 16. As despesas decorrentes das atividades do Conselho de Seguranca Alimentar e
Nutricional do Municipio correrdo por conta de dotacbes orcamentarias especificas
disponibilizadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, incluindo as despesas
com diérias, viagens e outras despesas necessarias para a atuacdo efetiva dos
conselheiros, bem como servidores, suprimentos e infraestrutura necessaria ao seu
perfeito funcionamento.

Art. 17. O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional observard as
diretrizes, planos, programas e acfes da politica nacional e estadual de Seguranca
Alimentar e Nutricional.

Art. 18. O exercicio do mandato de conselheiro, tanto efetivo quanto suplente, no
COMSEA é considerado servico de relevante de interesse publico e ndo remunerado.

Paragrafo Unico: Fica vedado o exercicio de mandato de conselheiro/a como
representante da sociedade civil por parte de ocupantes de cargos publicos
governamentais de livre nomeacdo e exoneragdo, em todas as esferas de governo,
enquanto estiver exercendo o cargo.

SECAO Il
DA CAMARA INTERSETORIAL DE SEGURANCA AUMENTAR E NUTRICIONAL DO
MUNICIPIO DE ITINGA DO MARANHAO

Art. 19. A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional integrada por
Secretarias do Municipio responsaveis pelas pastas afetas a consecucdo da Seguranca
Alimentar e Nutricional, possui as seguintes atribuicdes, dentre outras:

a) Intensificar, promover e articular debates e a¢des de Seguranca Alimentar e
Nutricional entre poder publico e Sociedade Civil, incluindo 6rgdo gestor e
CONSEA, com o fim precipuo de garantir progressivamente o Direito Humano a
Alimentacdo Adequada;

b) Elaborar, a partir das diretrizes emanadas das Conferéncias de Seguranca
Alimentar e Nutricional e do CONSEA, a Politica e o Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional, indicando diretrizes, metas, fontes de recursos e
instrumentos de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo de sua
implementacéo;

c) Acompanhar a execucdo da Politica e do Plano no ambito do tmiapio,
coordenada pelo 6rgdo gestor da Politica de Seguranca Alimentar e itriciohal
local;
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d) Estimular e manter estreita relacdo de cooperacdo com outras Camaras similares
e CONSEA de outros municipios ao articular as politicas e planos de Seguranca
Alimentar e Nutricional;

€) Promover canais de interacdo para o exercicio de atuacdo integrada de érgéos
publicos e instituicdes privadas para a garantia progressiva do Direito Humano a
Alimentacédo Adequada;

f) Manter interlocu¢do permanente com o CONSEA, com o 6rgdo gestor da politica
de Seguranca Alimentar e Nutricional e com outros 6érgdos de execucdo da
mesma;

g) Acompanhar propostas do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias
e do Orcamento Anual;

h) Monitorar e avaliar, juntamente com o CONSEA e 6rgéo gestor local e de forma
integrada, a destinacédo e aplicacdo de recursos nos diversos programas e acoes
de Seguranca Alimentar e Nutricional;

i) Elaborar e aprovar o seu regimento interno;

j) Monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica de Seguranca Alimentar
e Nutricional;

K} Encaminhar processo de adesdo do Municipio ao Sistema de Seguranca
Alimentar e Nutricional, conforme previséo legal;

) Assegurar que as recomendagbes do CONSEA sejam acompanhadas
adequadamente pelos 6rgdos governamentais, apresentando relatérios
periddicos ou sempre que solicitados;

m) Desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as analises de necessidades
e formulacdo de proposicOes para a area de Seguranca Alimentar e Nutricional;

n) Participar dos Féruns Bipartites e Tripartites, sempre que convocados,
observando, no que couber, legislacdo Estadual e Federal sobre o assunto.

SECAO IV
DO ORGAO GESTOR RESPONSAVEL PELA POLITICA DE SEGURANGCA AUMENTAR E
NUTRICIONAL NO AMBITO DO MUNICIPIO DE ITINGA DO MARANHAO

Art. 19. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 6rgdo responsavel pela gestdo da
Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional, no municipio Itinga
compete:
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| - Gerenciar a Intersetoralidade necessaria na execugdo da Politica e do Plano Municipal
de Seguranca Alimentar e Nutricional, sob a coordena¢do da CAISAN do Municipio de
Itinga do Maranhao, em sintonia com o CONSEA,;

Il - Coordenar e articular, juntamente com a CAISAN, as a¢des no campo da Seguranca
Alimentar e Nutricional;

Il - Estimular e promover relagdes de cooperacdo com 0s CONSEA's e CONSEA-MA para
a estruturacéo do SISAN local;

IV - Elaborar e encaminhar a proposta orcamentdria da Seguranca Alimentar e
Nutricional, para administracdo municipal;

V - Encaminhar a apreciacdo do COMSEA e da CAISAN relatorios trimestrais e anuais de
atividades e de realizacdo financeira dos recursos;

CAPITULO IlI
DO PLANO MUNICIPAL DE SEGURANCA AUMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 20. O Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - PLAMSAN, resultado
da pactuacdo intersetorial, serd o principal instrumento de planejamento, gestdo e
execucao da politica de seguranca alimentar e nutricional.

Paragrafo Unico: A elaborac&o do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
- PLAMSAN compete a Camara Municipal Intersetorial de Seguranca Alimentar e
Nutricional, a partir das diretrizes emanadas das conferencias municipais e do CONSEA.

Art. 21. O Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - PLAMSAN devera
conter:

. Analise da situagdo municipal de seguranca alimentar e nutricional;
Il.  Ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual,

lll.  Consolidar os programas e acbes que atendem as diretrizes da seguranca
alimentar e nutricional e do Direito Humano a Alimentacdo Adequada
explicitando nesta Lei, e indicar as prioridades, metas e requisitos orcamentarios
para a sua execucao;

IV.  Explicitar as responsabilidades das secretarias municipais, 6rgdos do governo,
integrantes do SISAN, e seus mecanismos de integracdo e coordenacao;

V.  Incorporar estratégias intersetoriais e visdes articuladas das demandas dos
municipes, com atencdo para as especificidades dos grupos em situacdo de
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vulnerabilidade e de inseguranca alimentar e nutricional, com respeito a
diversidade social, cultural, ambiental, étnico-racial e a equidade de género;

VI.  Definir seus mecanismos de monitoramento e avaliagéo.

Paragrafo Unico: O Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - PLAMSAN
sera revisado a cada dois anos pela Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e

Nutricional - CAISAN, com base nas diretrizes e prioridades propostas pelo CONSEA, e
no monitoramento de sua execucao.

Art. 22. A pactuacdo e a cooperacdo para implementacdo da politica de seguranca
alimentar e nutricional entre os entes federados serdo definidas por meio de pactos de
gestdo pelo direito humano a alimenta¢do adequada, elaborados conjuntamente pelas
CAISAN s (Federal, Estadual e Municipal) prevendo:

. Aformulacdo compartilhada de estratégias de implementacéo e integracdo dos
programas e ac¢des contidos nos planos de seguranca alimentar e nutricional;

Il. A expansdo progressiva dos compromissos e metas, e a qualificacdo das agdes
de seguranca alimentar e nutricional nas trés esferas do governo.

CAPITULO IV
DA EXIGIBILIDADE DO DIREITO HUMANO A ALIMENTACAO ADEQUADA

Art. 23. A alimentacdo adequada, como um direito humano fundamental e corolario dos
direitos a dignidade humana e da liberdade, € um direito subjetivo publico universal,
autoaplicavel, absoluto, indivisivel, intransmissivel, inalienavel, irrenunciavel,
interdependente e inter-relacionado, imprescritivel e de natureza extrapatrimonial e se
exerce mediante:

| - Direito de peticdo e ao processo administrativo;

Il - Direito de acédo individual ou individual homogéneo, coletivo ou difuso, segundo os
procedimentos judiciais previstos em lei;

Il - Incluséo nos programas e ac¢des de seguranca alimentar nutricional.

Art. 24. Configura uma violagédo ao direito humano a alimentacdo adequada sempre que
um individuo ou grupo se encontre em situagdo de fome e/ou desnutricdo ou de ndo
acesso a alimentacdo adequada.

Art. 25. A violacdo do direito humano a alimentacdo adequada a que se
serd apurada em processo administrativo, que tera inicio mediante:
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I - reclamacéo do ofendido ou seu representante legal;
Il - ato ou oficio de autoridade competente;

[l - comunicado de organiza¢Ges ndo governamentais de defesa da cidadania e direitos
humanos;

IV - comunicado do CONSEA ou do CONSEA-MA.
V- outras ferramentas de denudncia e apuracao;

Art. 26. A destinacdo orgamentéria para a realizacdo de programas e ac¢6es de que trata
esta Lei possui, por sua natureza, carater prioritario, ficando vedada a transferéncia dos
recursos para o atendimento de politica diversa, salvo situacdo emergencial justificada,
analisada pelo CONSEA, pelo 6rgéo gestor e pela CAISAN;

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
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estatutarias; b) objetivos;c) origem dos recursos;d) infraestrutura:e)
identificacdo de cada servigo, programa, projeto e beneficio
socioassistenciais executado.Paragrafo unico - Os pedidos de inscri¢do
observardo as seguintes etapas de analiserl - analise documental;ll -
visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo; 11
- elaboracdo do parecer da Comissao;lV - pauta, discussdo e delibera-
¢ao sobre os processos em reunido plenaria;V - publicacéo da decisdo
plenéaria;VI - emissdo do comprovante;VII - notificagdo a entidade ou
organizacdo de Assisténcia Social por oficio. CAPITULO VIDO Fl-
NANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTEN-
CIA SOCIALArt. 54 -0 financiamento da Politica Municipal de As-
sisténcia Social é previsto e executado através dos instrumentos de
planejamento orgamentario municipal, que se desdobram no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei Orcamentaria
Anual. Paragrafo Unico - O orcamento da assisténcia social devera ser
inserido na Lei Orcamentaria Anual, devendo os recursos alocados no
Fundo Municipais de Assisténcia Social serem voltados a
operacionalizag&o, prestacdo, aprimoramento e viabilizagdo dos servi-
¢os, programas, projetos e beneficios socioassistenciais. Art. 55 - Ca-
beré ao 6rgdo gestor da assisténcia social responsavel pela utilizagao
dos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e
0 acompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, por meio dos respectivos 6rgdos de controle, inde-
pendentemente de agdes do 6rgdo repassador dos recursos. Paragrafo
Unico - Os entes transferidores poderdo requisitar informagoes referen-
tes a aplicacdo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia soci-
al, para fins de analise e acompanhamento de sua boa e regular utiliza-
¢do. Secdo IDO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Se¢do IDa Definicdo e FinalidadeArt. 56 -0 Fundo Municipal de
Assisténcia Social, vinculado ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social é instrumento de apoio e suporte técnico-fmanceiro para o de-
senvolvimento da politica municipal de assisténcia social, mediante
programas, projetos e servicos. Sec¢do Il Das ReceitasArt. 57 - Consti-
tuem receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social.l - Dotagdes
consignadas anualmente no orgamento do Municipio e créditos suple-
mentares que Ihe forem destinados; 1l - Repasse de recursos financeiros
de drgéos federais e estaduais;lll - Receitas de convénios, visando
atender aos objetivos do Fundo;lV - Contribui¢des voluntérias e doa-
¢Oes oriundas de pessoas fisicas ou juridicas, de direito pablico ou
privado, bem como de organismo nacionais e intemacionais;V -
Legados;VI - Resultados de suas aplicagdes financeiras; VII - Quais-
quer outras receitas eventuais aos objetivos do Fundo.Art. 58 - A
utilizacdo dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social sera
realizada com observancia das normas e competéncias dos sistemas de
administragdo financeira e orgamentaria.Art. 59 - As receitas proprias
discriminadas no Art. 11, serdo utilizadas no pagamento de despesas
inerentes aos objetivos do Fundo e empenhados a conta das dotagdes
da unidade de despesa do Conselho Municipal de Assisténcia Social.
Secdo I11Das Aplicagdes das ReceitasArt. 60 - Os recursos do Fundo
de Assisténcia Social terfo as seguintes aplicagOes:I - Apoio técnico e
financeiro aos programas, projetos e servigos de assisténcia social,
conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de As-
sisténcia Social;ll - Capacitacdo de recursos humanos e desenvolvi-
mento de estudos e pesquisas, atendidas as diretrizes estabelecidas
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.Art. 61- Esta lei entra
em vigor na data da sua publicacdo .Art. 62. Revogam-se as disposi-
¢cBes em contrario. GABINETE DO PREFEITO DE ITINGA DO
MARANHAO, EM 21 de novembro de 2017. LUCIO FLAVIO
ARAUJO OLIVEIRA - Prefeito de Itinga do Maranh&o

LEI MUNICIPAL N°287/2017, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2017.
Dispde sobre a criagéo do Sistema de Seguranga Alimentar e Nutricional
do Municipio de Itinga do Maranhdo, Estado do Maranh&do no ambito
do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional, dos seus
componentes e dos parametros para elaboragdo e implementagdo do
Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional e d& outras
providéncias.0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITINGA DO
MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atri-
buicdes, faz saber a todos os seus habitantes que a Camara Municipal
decreta e eu sanciono a seguinte Lei: CAPITULO IDAS DISPOSI-
COES GERAISArt. 1°Esta Lei cria o SISAN municipal e seus compo-
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nentes, bem como define parametros para elaboragdo e implementacéo
do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, em conso-
nancia com os principios e diretrizes estabelecidas pela Lei Federal n°
11.346, de 15 de setembro de 2006, com os Decretos Federais n°s:
6.272, de 2007,6.273, de 2007, 7.272, de 2010 e LOSAN Estadual N°
10.152/2014 que revoga as Leis N°s 8.541 de dezembro/2006 e a 8.630/
2007, com o propdsito de garantir o Direito Humano a Alimentacéo
Adequada. Art. 20A alimentacdo adequada é um direito fundamental do
ser humano, inerente a dignidade da pessoa humana e indispensavel a
realizacdo dos direitos consagrados na Constituicao Federal, devendo o
Poder PUblico adotar todas as politicas e agcOes que se fagam necessari-
as para assegurar, promover e garantir que todos estejam livres da
fome, da ma alimentagéo, da ma nutricéo e tenham acesso a alimentacéo
adequada. § 1° Considera-se alimentacéo adequada quando cada homem,
mulher e crianga, sozinho ou em companhia de outros, tem acesso
fisico e econdmico, ininterruptamente, a alimentagdo adequada e aos
meios para sua obtencéo. § 20 Considera-se o direito de estar livre da
fome a nédo postergacédo do direito humano a alimentagdo adequada e
nutricéo, requerendo a¢des estruturantes a toda populagéo em situagdo
de risco nutricional e desnutrigdo, mesmo em épocas de desastres natu-
rais oundo, de forma emergencial ou com agdes especificas. 8 30E dever
do Municipio a formulagdo de politicas publicas especificas com a
finalidade de assegurar a realizagdo deste direito a populacéo, sendo
vedada autilizagdo dos alimentos como instrumento de pressao politi-
ca e econdmica, bem como respeitar, proteger, promover, prover, in-
formar, monitorar, fiscalizar, avaliar a realizacdo do direito humano a
alimentacdo adequada e garantir 0s mecanismos para sua
exigibilidade.Art. 3o0Considera-se seguranga alimentar e nutricional a
garantia do direito humano fundamental ao acesso regular e permanente
a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente, sem comprometer
a garantia da cobertura a outras necessidades essenciais, com base em
préticas alimentares saudaveis, que respeitem a diversidade cultural e
sejam social, econdmica e ambientalmente sustentaveis. Art. 40A segu-
ranga alimentar e nutricional abrange: | - aampliagéo das condigdes de
acesso aos alimentos por meio da producéo, em especial da agricultura
tradicional e familiar; do processamento, da industrializacdo, da
comercializag@o, incluindo-se os acordos internacionais; do abasteci-
mento e da distribuicdo dos alimentos, incluindo-se a 4gua, bem como
da geragdo de emprego e da redistribuicdo da renda; Il - a conservagdo
da biodiversidade e a utilizagdo sustentavel dos recursos; 11 - a promo-
¢do da salde, da nutrigdo e da alimentacdo da populagéo, incluindo-se
grupos populacionais especificos e populagbes em situacdo de
vulnerabilidade social;1V - a garantia da qualidade bioldgica, sanitaria,
nutricional e tecnol6gica dos alimentos, bem como seu aproveitamen-
to, estimulando préticas alimentares e estilos de vida saudaveis que
respeitem a diversidade étnico-racial e cultural da populacédo;V - a
producéo de conhecimento e 0 acesso a informacéo; VI - a implementacéo
de politicas publicas e estratégias sustentaveis e participativas de pro-
ducdo, comercializagdo e consumo de alimentos, respeitando-se as
multiplas caracteristicas culturais do Municipio. CAPITULO Il DO
SISTEMA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL,
SEUS OBJETIVOS, PRINCIPIOS E COMPOSICAO NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE ITINGA DO MARANHAO.Art. 500 Sistema
de Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN) no &mbito do Munici-
pio de Itinga do Maranhdo, reger-se-a pelos seguintes principios:| -
universalidade e equidade no acesso a uma alimentagdo adequada, sem
qualquer espécie de discriminacao;ll - preservacdo da autonomia e res-
peito a dignidade das pessoas;lIl - participacdo social na formulagéo,
execugdo, acompanhamento, monitoramento e controle das politicas e
dos planos de seguranga alimentar e nutricional em todas as esferas de
govemo;lV - transparéncia dos programas, agdes e recursos publicos e
privados, e dos critérios para sua concessdo.Art. 600 Sistema de Segu-
ranga Alimentar e Nutricional (SISAN) no &mbito do Municipio de
Itinga do Maranhd&o, tem como base as seguintes diretrizes.i - promo-
¢do da Intersetoralidade das politicas, programas e agdes governamen-
tais e ndo-govemamentais; I1 - descentralizagdo das agdes e articulagéo,
em regime de colaboragdo, entre as esferas de governo;lll -
monitoramento da situagéo alimentar e nutricional, visando o planeja-
mento das politicas dos planos e agdes nas diferentes esferas de
govemo;lV - conjugacdo de medidas diretas e imediatas de garantia de
acesso a alimentag&o adequada, com agdes que ampliem a capacidade
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de subsisténcia autbnoma da populagéo;V - articulagdo entre orcamen-
to e gestdo; VI - estimulo ao desenvolvimento de pesquisas e a
capacitacdo de recursos humanos.Art. 700 Sistema de Seguranca Ali-
mentar e Nutricional (SISAN) no ambito do Municipio de Itinga do
Maranhdo tem por objetivos formular e implementar politicas, planos
e agOes de seguranca alimentar e nutricional, estimular a integragao dos
esforgos entre governo e sociedade civil, bem como promover o acom-
panhamento, o monitoramento e a avaliacdo da Seguranca Alimentar e
Nutricional . Art. 80 A consecucéo do Direito Humano a Alimentacdo
Adequada e da seguranca alimentar e nutricional da populago no &m-
bito do Municipio de Itinga do Maranhdo, far-se-& por meio do Siste-
ma de Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN), integrado pelo po-
der publico e por institui¢cdes privadas municipais ou ndo, com ou sem
fins lucrativos, afetas a Seguranca Alimentar e Nutricional . Art. 900
Sistema de Segurancga Alimentar e Nutricional (SISAN), no &mbito do
Municipio de Itinga do Maranhao respeitada a legislagéo nacional per-
tinente no que couber, é composto: | - Pela Conferéncia Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional;ll - Pelo Conselho de Seguranca
Alimentar e Nutricional do Municipio (CONSEA);1II - Pela Camara
Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional (CAISAN);IV - Por
um 6rgao gestor responsavel pela politica de Seguranca Alimentar e
Nutricional no &mbito do Municipio.V - por outros érgdos, entidades
e instituicOes privadas municipais ou ndo, com ou sem fins lucrativos,
que facam adesdo e que respeitem os critérios, principios e diretrizes
do Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN).SECAO
IDA CONFERENCIA DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL DO MUNICIPIO DE ITINGA DO MARANHAO.
Art. 100A Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,
precederd as etapas estadual e nacional, serd convocada, em tempo ndo
superior a 04 (quatro) anos, pelo Conselho de Seguranca Alimentar e
Nutricional (CONSEA) e Prefeitura Municipal, obedecendo a critérios
estabelecidos pela convocagao das etapas estadual e nacional, que tam-
bém definiré seus pardmetros de composicéo, organizagéo e funciona-
mento, por meio de regulamento préprio.Paragrafo Unico. A Conferén-
cia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional € a instancia res-
ponsével pela apresentacdo de proposices, diretrizes e prioridades
para a Politica e para os Planos Municipal e Estadual de Seguranca
Alimentar e Nutricional, bem como proceder & sua revisdo; SECAO I
DO CONSELHO DE SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRI
CIONAL DO MUNICIPIO DE ITINGA DO MARANHAO
(CONSEA) Art. 11.0 Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional (CONSEA), 6rgao permanente, colegiado, de carater
deliberativo, de assessoramento imediato ao Prefeito do Municipio,
composto por 06 (seis) membros, igual ao ndmero de suplentes, e
vinculado a Secretariamunicipal de Assisténcia Social, tem como obje-
tivo propor, deliberar sobre programas, projetos, agdes e politicas de
Seguranga Alimentar e Nutricional de que trata esta Lei, monitorar e
avaliar a sua execucdo.Art. 12. Compete ao Conselho Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional (CONSEA):I - Exercer o controle
social sobre a PSAN;II - propor, deliberar e aprovar o Plano Municipal
de Segurancga Alimentar e Nutricional, juntamente com a CAISAN em
conformidade com as diretrizes das Conferéncias de Seguranga Alimen-
tar e Nutricional;Ill - propor, deliberar, apreciar e monitorar planos,
programas e agBes da politica de seguranga alimentar e nutricional, no
ambito municipal a serem executados em todas as secretarias do
Municipio;IV - incentivar e deliberar sobre parcerias que garantam
mobilizagdo e racionalizagio dos recursos disponiveis;V - Manter es-
treitas relagBes de cooperagdo com outros Conselhos Municipais e
com o Conselho Estadual e Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional na consecucéo dapolitica Municipal de Seguranga Alimen-
tar e Nutricional;V1 - deliberar sobre a realizacdo, coordenagéo e pro-
mocao de campanhas de educacédo alimentar e de formacéo da opinido
publica sobre o Direito Humano a Alimentagao Adequada; VI - delibe-
rar e apoiar a atuagdo integrada dos 6rgdos municipais e das organiza-
¢Bes da sociedade civil envolvidos nas agdes voltadas a promogao da
alimentagdo saudavel e ao combate a fome e a desnutri¢do;VI1I - elabo-
rar e votar seu regimento intemo;IX - deliberar sobre a aplicagao dos
recursos publicos da Politica de Seguranga Alimentar e Nutricional,
alocados em todas as secretarias do Municipio;X - mobilizar e apoiar
entidades da sociedade civil na discussao e na implementagdo de agdes
plblicas de Seguranga Alimentar e Nutricional; XI - exercer outras ativi-
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dades correlatas.Art. 13. O Conselho de Seguranga Alimentar e
Nutricional (CONSEA) do Municipio de Itinga do Maranhéo tem a
seguinte composicdo:| - 02 (dois) representantes de secretarias munici-
pais afins a politica de SAN; Il - 04 (quatro) entidades representantes
da sociedade civil organizada (dois tergos - 2/3) eleitos em assembleia
geral entre os seguintes setores: movimentos populares organizados,
associag0es comunitarias e organizagdes ndo governamentais; institui-
¢Oes religiosas; associacdes de classe profissionais e empresariais;
movimentos sindicais, de empregados e patronal, urbanos e rurais afins
a politica de SAN e outros que existirem no municipio preferencial-
mente afetos a politica de SAN.III - opcionalmente, observadores,
incluindo-se representantes de outros conselhos municipais, érgaos
federais, estabelecimentos bancéarios ou outros organismos municipais,
estaduais ou nacionais com agéncias estabelecidas no municipio.§ lo-
O mandato dos (as) conselheiros (as) mencionados nos incisos anteri-
ores é de 2 (dois) anos, permitida a sua recondugdo por mais dois
mandatos consecutivos, e a sua substituicdo. § 20- Os membros do
CONSEA serao nomeados pelo Prefeito do Municipio de Itinga do
Maranh&o.Art. 14. O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional - CONSEA, contard em sua estrutura com uma Presidén-
cia, tuna Secretaria Geral e uma Secretaria Executiva, sendo os dois
primeiros da sociedade civil eleitos pelo plenario do CONSEA e a
Gltima do poder publico indicado pelo prefeito municipal Art. 15. Os
orgdos e entidades da administracdo publica municipal forneceréo,
mediante solicitacdo do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional (CONSEA) dados, informacdes e colaboragdo para o de-
senvolvimento de suas atividades.Art. 16. As despesas decorrentes
das atividades do Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional do
Municipio correrdo por conta de dotagbes orgamentarias especificas
disponibilizadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, in-
cluindo as despesas com diarias, viagens e outras despesas necessarias
para a atuacgdo efetiva dos conselheiros, bem como servidores, supri-
mentos e infraestrutura necessaria ao seu perfeito funcionamento.Art.
17. O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional ob-
servard as diretrizes, planos, programas e agdes da politica nacional e
estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional.Art. 18.0 exercicio do
mandato de conselheiro, tanto efetivo quanto suplente, no COMSEA é
considerado servigo de relevante de interesse publico e ndo remunera-
do. Paragrafo Unico: Ficavedado o exercicio de mandato de conselhei-
ro/a como representante da sociedade civil por parte de ocupantes de
cargos publicos governamentais de livre nomeacao e exoneragdo, em
todas as esferas de governo, enquanto estiver exercendo o cargo. SE-
CAO UIDA CAMARA INTERSETORIAL DE SEGURANGCA ALI-
MENTAR E NUTRICIONAL DO MUNICIPIO DE ITINGA DO
MARANHAOArt. 19. A Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar
e Nutricional integrada por Secretarias do Municipio responsaveis pelas
pastas afetas a consecucdo da Seguranca Alimentar e Nutricional, pos-
sui as seguintes atribuicdes, dentre outras: a)Intensificar, promover e
articular debates e agdes de Seguranga Alimentar e Nutricional entre
poder pablico e Sociedade Civil, incluindo 6rgdo gestor e CONSEA,
com o fim precipuo de garantir progressivamente o Direito Humano a
Alimentacdo Adequada; b)Elaborar, a partir das diretrizes emanadas
das Conferéncias de Seguranca Alimentar e Nutricional e do CONSEA,
a Politica e 0 Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional,
indicando diretrizes, metas, fontes de recursos e instrumentos de acom-
panhamento, monitoramento e avaliagdo de suaimplementagio;c) Acom-
panhar a execu¢do da Politica e do Plano no &mbito do Municipio,
coordenada pelo 6rgdo gestor da Politica de Seguranca Alimentar e
Nutricional local;d)Estimular e manter estreita relacdo de cooperagéo
com outras Camaras similares e CONSEA de outros municipios ao
articular as politicas e planos de Seguranga Alimentar e Nutricional;
e)Promover canais de interagdo para o exercicio de atuacéo integrada de
orgdos publicos e institui¢des privadas para a garantia progressiva do
Direito Humano a Alimentagdo Adequada;f)Manter interlocugéo per-
manente com 0 CONSEA, com o 6rgdo gestor dapolitica de Seguranga
Alimentar e Nutricional e com outros 6rgdos de execugdo da
mesma;g)Acompanhar propostas do Plano Plurianual, da Lei de Dire-
trizes Orcamentarias e do Orcamento Anual; h) Monitorar e avaliar,
juntamente com 0 CONSEA e 6rgdo gestor local e de forma integrada,
adestinacéo e aplicagao de recursos nos diversos programas e agoes de
Seguranca Alimentar e Nutricionalji) Elaborar e aprovar o seu regimen-
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to intemo; j) Monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica
de Seguranca Alimentar e Nutricional; I)Encaminhar processo de ade-
séo do Municipio ao Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional,
conforme previsdo legal; m)Assegurar que as recomendagfes do
CONSEA sejam acompanhadas adequadamente pelos érgédos governa-
mentais, apresentando relatérios periddicos ou sempre que solicita-
dos; n)Desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as analises
de necessidades e formulagdo de proposicdes para a area de Seguranga
Alimentar e Nutricional; o)Participar dos Féruns Bipartites e Tripartites,
sempre que convocados, observando, no que couber, legislagéo Esta-
dual e Federal sobre o assunto.SECAO IV DO ORGAO GESTOR
RESPONSAVEL PELA POLITICA DE SEGURANCA ALIMEN-
TAR E NUTRICIONAL NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
ITINGA DO MARANHAO Art. 19. A Secretaria Municipal de As-
sisténcia Social, 6rgédo responsavel pela gestdo da Politica de Seguranga
Alimentar e Nutricional, no municipio Itinga do Maranhéo, compete:!
- Gerenciar a Intersetoralidade necessaria na execucdo da Politica e do
Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, sob a coorde-
nacdo da CAISAN do Municipio de Itinga do Maranhdo, em sintonia
com 0 CONSEA; I - Coordenar e articular, juntamente com a CAISAN,
as acOes no campo da Seguranca Alimentar e Nutricional; Il - Estimu-
lar e promover relagdes de cooperagdo com os CONSEA’s e CONSEA-
MA para a estruturagdo do SISAN local; IV - Elaborar e encaminhar a
proposta orcamentaria da Seguranga Alimentar e Nutricional, para ad-
ministragdo municipal; V - Encaminhar a apreciagdo do COMSEA e da
CAISAN relatérios trimestrais e anuais de atividades e de realizacdo
financeira dos recursos; CAPITULO 11IDO PLANO MUNICIPAL
DE SEGURANGA ALIMENTAR ENUTRICIONAL Art. 20. O Pla-
no Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - PLAMSAN,
resultado da pactuagdointersetorial, serd o principal instrumento de
planejamento, gestdo e execugdo da politica de segurancga alimentar e
nutricional.Paragrafo Unico: A elaborac&o do Plano Municipal de Segu-
ranca Alimentar e Nutricional - PLAMSAN compete a Camara Muni-
cipal Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional, a partir das
diretrizes emanadas das conferencias municipais e do CONSEA Art.
21. O Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional -
PLAMSAN deveré conter: I)Analise da situagdo municipal de segu-
ranga alimentar e nutricional; I) Ser quadrienal e ter vigéncia corres-
pondente ao plano plurianual; I11) Consolidar os programas e agfes
que atendem as diretrizes da seguranga alimentar e nutricional e do
Direito Humano a Alimentacdo Adequada explicitando nesta Lei, e
indicar as prioridades, metas e requisitos orgamentarios para a sua
execucdo; 1V) Explicitar as responsabilidades das secretarias munici-
pais, 6rgdos do govemo, integrantes do SISAN, e seus mecanismos de
integragdo e coordenacdo; V)Incorporar estratégias intersetoriais e vi-
sOes articuladas das demandas dos municipes, com aten¢do para as
especificidades dos grupos em situacgdo de vulnerabilidade e de insegu-
ranga alimentar e nutricional, com respeito a diversidade social, cultu-
ral, ambiental, étnico-racial e a equidade de género; V1) Definir seus
mecanismos de monitoramento e avaliacdo.Paragrafo Unico: O Plano
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - PLAMSAN sera
revisado a cada dois anos pela Camara Intersetorial de Seguranca Ali-
mentar e Nutricional - CAISAN, com base nas diretrizes e prioridades
propostas pelo CONSEA, e no monitoramento de sua execugdo. Art.
22. A pactuagdo e a cooperagao para implementacdo da politica de
seguranca alimentar e nutricional entre os entes federados serdo defini-
das por meio de pactos de gestdo pelo direito humano a alimentagao
adequada, elaborados conjuntamente pelas CAISAN's (Federal, Esta-
dual e Municipal) prevendo: I) A formulagdo compartilhada de estraté-
gias de implementaco e integracéo dos programas e agdes contidos nos
planos de seguranca alimentar e nutricional; I1) A expanséo progressiva
dos compromissos e metas, e a qualificacdo das acdes de seguranca
alimentar e nutricional nas trés esferas do governo.CAPITULO IV DA
EXIGIBILIDADE DO DIREITO HUMANO A ALIMENTAQAO
ADEQUADA Art. 23. A alimentagdo adequada, como um direito hu-
mano fundamental e corolario dos direitos a dignidade humana e da
liberdade, é um direito subjetivo publico universal, autoaplicavel, ab-
soluto, indivisivel, intransmissivel, inalienavel, irrenunciavel,
interdependente e inter-relacionado, imprescritivel e de natureza
extrapatrimonial e se exerce mediante : | - Direito de peticdo e ao
processo administrativo; IT - Direito de agdo individual ou individual
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homogéneo, coletivo ou difuso, segundo os procedimentos judiciais
previstos em lei Il - Inclusdo nos programas e agbes de seguranca
alimentar nutricional. Art. 24. Configura uma violag&o ao direito huma-
no a alimentacdo adequada sempre que um individuo ou grupo se en-
contre em situagao de fome e/ou desnutri¢do ou de ndo acesso a alimen-
tacdo adequada. Art. 25. A violacéo do direito humano a alimentacéo
adequada a que se refere esta Lei serd apurada em processo administra-
tivo, que terd inicio mediante: | - reclamagéo do ofendido ou seu repre-
sentante legal; Il - ato ou oficio de autoridade competente; HI - comu-
nicado de organizagdes ndo governamentais de defesa da cidadania e
direitos humanos; 1V - comunicado do CONSEA ou do CONSEA-
MA. V - outras ferramentas de denuncia e apuracdo; Art. 26. A
destinagdo orgamentaria para a realizacdo de programas e agdes de que
trata esta Lei possui, por sua natureza, carater prioritario, ficando
vedada a transferéncia dos recursos para o atendimento de politica
diversa, salvo situagdo emergencialjustificada, analisadapelo CONSEA,
pelo 6rgdo gestor e pela CAISAN; CAPITULO IV DAS DISPOSI-
GCOES FINAIS E TRANSITORIAS Art. 27. Esta Lei entra em vigor na
data da sua publicacdo. GABINETE DO PREFEITO DE ITINGA
DO MARANHAO, em 21 de novembro de 2017. LUCIO FLAVIO
AJRAUJO OLIVEIRA - Prefeito de Itinga do Maranhao.

PORTARIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE DO
PINDARE-MA

PORTARIA N° 60-A/2017. Em 24 de janeiro de 2017. CONCEDE
LICENCA SEM VENCIMENTOS AO SERVIDOR QUE MENCI-
ONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.FRANCISCO DANTAS
RIBEIRO FILHO, Prefeito Municipal de Alto Alegre do Pindaré, no
uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Lei Organica do Munici-
pio, pela presente. RESOLVE: Art. lo- Conceder a servidora JOSIEL
NOJOSA DE ARAUJO, que exerce o cargo de TECNICO EM RADI-
OLOGIA, inscrita no CPF N° 023.340.693-02, Licenca sem Venci-
mentos de 17 de janeiro de 2017 a 17 de janeiro de 2018, conforme
Parecer Juridico n° 60/2017.Art. 20- O segurado Ativo, em licenca sem
vencimentos ou sem 6nus para entidade empregadora, tera que recolher
suas contribuicdes previdenciarias ao IPSPA, sob pena de ndo ser com-
putado para efeito de aposentadoria o tempo de duragdo da respectiva
licenca. Paréagrafo Unico - Entende-se, como contribuigBes, aqueles
sob a responsabilidade do servidor, estabelecida em Lei Municipal,
para dar continuidade a formagdo do IPSPA, acrescida da parte patro-
nal, que também devera ser custeada pelo servidor, por tratar-se de
licenca para assuntos particulares.Art. 30- Esta Portaria entra em vigor
na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢des em contrario. GA-
BINETE DO PREFEITO MUNICIPAL. Em 24 de janeiro de
2017.FRANCISCO DANTAS RIBEIRO FILHO. Prefeito Muni-
cipal. REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. Em 24 de janeiro de 2017.
MARCELO COELHO SOUSA - Sec. Mun. de Adm. e Financas.

PORTARIA N° 1250/2017. Em 14 de Novembro de 2017. CONCE-
DE LICENCASEMVENCIMENTOS AO SERVIDOR QUE MEN-
CIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.FRANCISCO DANTAS
RIBEIRO FILHO, Prefeito Municipal de Alto Alegre do Pindaré, no
uso de suas atribuicGes legais, nos termos da Lei Organica do Munici-
pio, pela presente. RESOLVE: Art. lo - Conceder a servidora
ELINALDE SILVA DE ABREU, que exerce o cargo de TECNICO EM
ENFERMAGEM de provimento efetivo, inscrito no CPF N°
649.162.943-00 e Matricula n° 10172-4, Licenga sem Vencimentos de
02 (dois) ano iniciando-se em 0 1de dezembro de 2017 a 02 de dezem-
bro de 2019, conforme Parecer Juridico n®° 600/2017.Art 20- O segura-
do Ativo, em licenga sem vencimentos ou sem dnus para entidade
empregadora, terd que recolher suas contribuigdes previdenciarias
ao IPSPA, sob pena de ndo ser computado para efeito de aposenta-
doria o tempo de duracéo da respectiva licenga.Paréagrafo Unico -
Entende-se, como contribui¢des, aqueles sob a responsabilidade do
servidor, estabelecida em Lei Municipal, para dar continuidade a
formacdo do IPSPA, acrescida da parte patronal, que também deve-
ra ser custeada pelo servidor, por tratar-se de licenga para assuntos
particulares. Art. 30- Esta Portaria entra em vigor na data de sua



