Estado do Maranhao B
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO - MA

LEI Ne 424/2022, DE 19 DE ABRIL DE 2022.

ALTERA A LEI N.¢ 411, DE 10 DE DEZEMBRO DE
2021, PLANO DE CARGOS, CARREIRA E
REMUNERAGAO DO MAGISTERIO PUBLICO E
DEMAIS SERVIDORES DA  EDUCAGAO
MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO, A FIM
DE ADEQUAR A LEGISLAGAO AO REAJUSTE NO
PISO DO MAGISTERIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO, Estado do

Maranhéo, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Organica Municipal e demais

dispositivos de regéncia, FAZ SABER que a Camara Municipal APROVA e EU,

SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 12 - A Lei Municipal n° 411 de 10 de dezembro de 2021, Plano de Cargos, Carreira e

Remunera¢do do Magistério Publico e demais servidores da educagdo municipal de Itinga

do Maranhio, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

Secio V
Da Jornada

Art. 42. Os profissionais do Magistério terdo as seguintes cargas horérias:

I — Professor 1 turno — vinte horas aulas de 45 min (quarenta e cinco minutos) semanais,

sendo até 13 (treze) em sala de aulas e 7 (sete) em horas-atividades; (NR)

II — Professor 2 turnos — quarenta horas aulas de 45 min (quarenta e cinco minutos)

semanais, sendo até 26 (vinte e seis) em sala de aulas e 14 (quatorze) em horas atividades;

(NR)
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Segdo II
Da Progressdo Vertical
AIEBEI N i v SR TR S -
I - 40% (quarenta por cento) para os portadores de diploma de graduagdo cursado em

institui¢des de Ensino superior reconhecidas pelo MEC. (NR)

§ 1° a diferenga do vencimento do professor nivel I para nivel II serd de 40%. (NR)

CAPITULO VI
Da Gratificagdo de Incentivo & Qualificagio Profissional

I - (revogado);

IT — 5% (cinco por cento), para os portadores de certificados de curso de atualizagdo
educacional de no minimo 360h; (NR)

IIT - 10% (dez por cento) os portadores de certificados de curso de atualizagdo educacional

de no minimo 720h. (NR)

a. 5% até 200 alunos; (NR)
b. 10% acima de 200 alunos; (NR)

c. (revogado).
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a. 8% até 150 alunos; (NR)
b. 10% de 151 a 300 alunos; (NR)
c. 12% de 301 acima. (NR)

DA REMUNERAGAO 70% do NOVO FUNDEB

ATE. 78, oo,

I. 16% (dezesseis por cento) do saldrio-minimo de vale alimentac¢do. (NR)

Art. 20, Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO, ESTADO DO
MARANHAO, AOS 19 DIAS DO MES DE ABRIL DO ANO DE 2022.
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